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INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN ARAD a@/

-in atentia Comisiei judetene de mobilitate a personalului did

In conformitate cu prevederile art.29 alin(2) din Metodologia — cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invitdmantul preuniversitar in anul
scolar 2020-2021 aprobatd prin OMEN nr. 5259/26.11.2019 cu modificarile gi
completdrile ulterioare, Consiliul de Administratie al Liceului Tehnologic “Ion Creanga”
Curtici, intrunit in data de 10.02.2020 a stabilit urmitoarele conditii specifice de ocupare a
posturilor didactice/ catedrelor vacante, pentru care solicitim avizul Comisiei Jjudetene de
mobilitate constituite la nivelul 1.S.J. Arad:

1. Inspectie speciald la clasi (anexa 4 din (OMEN nr.5259/ 26.11.2019 );
2. Interviu in fata Consiliului de Administratie;
3. Calificativele pe ultimii 4 ani F.B. (Foarte Bine).

NOTA: Media criteriilor trebuie s fie minim 7,00 (sapte).

In stabilirea conditiilor specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante
au fost respectate intocmai prevederile art.29(2) din Metodologia —cadru (OMEN nr.

5259/26.11.2019).
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FISA DE EVALUARE A LECTIEI 3 ;5
INSPECTIA SPECIALA LA CLASA IN PROFILUL POSTULUT . it ARe %
Triogus’-7
Numele si prenumele candidatului: e
Disciplina:
Data
Analizi Aspecte evaluate: criterii Punctaj
Maxim | Realizat
Lectie Aspecte formale 1

(documente, documentatie, materiale didactice disponibile)

Proiectare - motivare
(relationarea intra- §i interdisciplinard, intra §i cross- curriculard, perspectiva in - 1,5
raport cu unitatea de invitare, relevanta pentru viatdi a continuturilor)

Continut stiintifico-aplicativ

(obiectivizare, structurare, sistematizare, coerent, consistent) 1,5

Metode si mijloace didactice

(varietate, oportunitate, originalitate, eficien{s) 1,5

Climat psihopedagogic

Ambient specific disciplinei, motivatie pentru lectie !
Elevii - Achizitii cognitive, verbalizate/non
dominante |verbalizate (calitate, cantitate, relationare, 0,5
vizate Deprinderi de activitate intelectuald individual §i in echipa

(operatii logice, mecanisme de analizi i sintezd, tipuri de inteligente, consecvents, 05

seriozitate, ambitia autodepésirii, colegialitate, responsabilitate §i réispundere,

flexibilitate in asumarea rolurilor)

Atitudine fat2 de gcoal3 - statutul i rolul la oréi (pozitivé — colaborator, s

]

indiferent# — spectator)

Profesorul — |Competente profesionale §i metodice

dominante  |({de cunoagtere - gradul de stipénire, organizare si prelucrare a informatiei; de
vizate executie - rapiditatea, precizia actiunilor §i distributivitatea atentiei; de comunicare - 1
fluiditatea, concizia §i acuratefea discursului, captarea §i péstrarea interesului
elevilor, abilitatea pentru activitate diferentiati)

Competente sociale si de personalitate
(sociabilitate, degajare, comunicativitate, registre diverse de limbaj, echilibru

emotional, rezistent la stres, ingeniozitate, flexibilitate, fermitate, tolerants, 1
rigurozitate, obiectivitate, disponibilitate pentru autoperfectionare)
TOTAL 10
EXAMINATOR
SEMNATURA
Am luat la cunogting,
Candidat:
Semniitura

Notg: Fisa de evaluare a lectiei in profilul postului este completatd de cei doi profesori examinatori care fac parte din
comisie. Rezultatul inspectiei la clasd in profilul postului se obfine ca medie a punctajelor acordate de fiecare profesor
examinator.



